
 

 

 

   

 

 
  

 

 

 

 

Bringen Sie frischen Wind in den Caritasverband Offenbach/Main e.V.! Wir sind ein ebenso traditionsreicher wie 
moderner katholischer Wohlfahrtsverband, der sich stark macht: für Menschen jeder Konfession und Nationalität. 
Unermüdlich verbinden wir soziales Engagement mit wirtschaftlichem Handeln – so auch in unsere neuen Standorte 
in der Stadt und im Kreis Offenbach, in denen sich alles um das selbstbestimmte Wohnen im Alter dreht. Unser 
Ziel: den uns anvertrauten Menschen ein möglichst selbstständiges und selbstbestimmtes Leben bis ins hohe Alter zu 
ermöglichen. 

Wenn Sie sich für ein Umfeld begeistern, das dank unserer Klient*innen und Mitarbeitenden voller Wissen, Weisheit 
und Lebenserfahrung steckt, freuen wir uns auf Sie – unabhängig von Ihrer religiösen Überzeugung, kulturellen oder 
nationalen Herkunft, von Geschlecht oder sexueller Identität, Alter oder Beeinträchtigung. Denn wir leben Vielfalt und 
sind stolz auf unser vorurteilsfreies Arbeitsklima. Machen Sie unser Team noch bunter als 

 

Pflegedienstleitung ambulant (m/w/d)  
Vollzeit 

 

Ihr Hintergrund:                     Wir bieten Ihnen: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zur 

examinierten Pflegefachkraft, 

Altenpfleger/-in oder Gesundheits- und 

Krankenpfleger/-in (m/w/d) 

 Abgeschlossene PDL-Weiterbildung oder 

ein Studium in diesem Bereich 

 Erfahrung in der Leitung eines 

Pflegeteams 

 Führerschein Klasse B 

 

 Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

 Attraktive Vergütung nach den 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverband (AVR) 

 Umfangreiche Sozialleistungen inklusive einer 

arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge 

 Eine intensive Einarbeitungsphase sowie Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

 6 Wochen Jahresurlaub  

 Eine wertschätzende Unternehmenskultur auf 

Grundlage des christlichen Menschenbildes 

 Eine gute Verkehrsanbindung 

Ihr neues berufliches Zuhause: 

 Mit Ihrer Erfahrung und Ihrem Talent für Problem- und Konfliktlösung nehmen Sie das Personal an die Hand 

und bringen Ordnung und Struktur in den Stationsalltag. Zusammen mit Ihrem Team entwickeln Sie den 

Pflegedienst weiter, in dem sich alle wohlfühlen sollen. 

 Sie planen, steuern, entwickeln und optimieren die Arbeitsprozesse, legen die effizientesten Routen für die 

Tourenplanung der ambulanten Pflege fest und leiten kompetent das Personal, um die Pflegequalität zu sichern 

und stetig zu verbessern. Auch innerbetriebliche Fort- und Weiterbildungen organisieren Sie im Rahmen des 

Qualitätsmanagements; zudem sorgen Sie für eine wirtschaftliche Betriebsführung. 

 Die Klienten und deren Angehörige dürfen sich auf Ihre freundliche und fachkundige Beratung freuen. 

 Das lokale Quartier binden Sie mit in den Alltag des Pflegedienstes ein und tragen so zu dessen 

Weiterentwicklung bei. Dabei arbeiten Sie auch mit den Leitungen der anderen Pflegedienste des Verbandes 

zusammen. 

Klingt nach Ihrer Zukunft? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail an:  

📧 Bewerbung-Pflege@cv-offenbach.de | Caritasverband Offenbach/Main e.V. | Schumannstraße 182 | 63069 

Offenbach | Rebecca Flecke | 📞+49 69 20 000 712  

mailto:Bewerbung-Pflege@cv-offenbach.de

