
 

 

 

   

 

 
  

 
 

Bringen Sie frischen Wind in den Caritasverband Offenbach/Main e.V.! Wir sind ein ebenso traditionsreicher wie moderner 
katholischer Wohlfahrtsverband, der sich stark macht: für Menschen jeder Konfession und Nationalität. Unermüdlich 
verbinden wir soziales Engagement mit wirtschaftlichem Handeln – so auch in unseren neuen Wohnprojekten, in denen 
sich alles um das selbstbestimmte Wohnen im Alter dreht. Unser Ziel: den uns anvertrauten Menschen ein möglichst 
selbstständiges und selbstbestimmtes Leben bis ins hohe Alter zu ermöglichen. 

Wenn Sie sich für ein Umfeld begeistern, das dank unserer Bewohner*innen und Mitarbeitenden voller Wissen, Weisheit und 
Lebenserfahrung steckt, freuen wir uns auf Sie – unabhängig von Ihrer religiösen Überzeugung, kulturellen oder nationalen 
Herkunft, von Geschlecht oder sexueller Identität, Alter oder Beeinträchtigung. Denn wir leben Vielfalt und sind stolz auf 
unser vorurteilsfreies Arbeitsklima. Machen Sie unser Team noch bunter als 

 

Pflegedienstleitung stationär (m/w/d)  
Vollzeit 

 

Ihr Hintergrund:                     Wir bieten Ihnen: 

 Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Position im 
Bereich Pflege  

 Studium Gesundheitsmanagement/ Weiterbildung zur 
Pflegedienstleitung/ verantwortlichen Leitungskraft   

 Sie sind fachlich immer auf dem neuesten Stand, 

haben Spaß an Weiterentwicklung und bringen gerne 

eigene Ideen mit ein 

 Sie verfügen über fundierte Kenntnisse im 

Qualitätsmanagement 

 Sie besitzen ein ausgeprägtes Einfühlvermögen beim 

Umgang mit Bewohnern und Mitarbeitenden und 

können im Konfliktfall vermitteln 

 Sie sind führungsstark und können Ihre Meinung mit 

Nachdruck vertreten 

 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit sind 
für Sie selbstverständlich 

 Sicherer Umgang mit Microsoft Office 

 Identifikation mit dem caritativen Leitbild 

 

 Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in 

einem kollegialen und sich unterstützenden Team 

 Attraktive Vergütung nach den 

Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes (AVR) 

 Umfangreiche Sozialleistungen inklusive einer 

arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge 

 Eine intensive Einarbeitungsphase sowie 

attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Angebote im Rahmen des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 

 Gemeinsame Feste und eine wertschätzende 

Unternehmenskultur auf Grundlage des 

christlichen Menschenbildes - in einem stetig 

wachsenden Verband mit vielen 

Zukunftsmöglichkeiten!  

Ihr neues berufliches Zuhause: 

 Als zuverlässige Pflegedienstleitung tragen Sie dazu bei, alle wichtigen Stränge der stationären Einrichtung unter 

einen Hut zu bringen und diesen weiter aufzubauen.  

 Sie koordinieren das Personal und die betriebswirtschaftlichen Abläufe mit und haben stets ein offenes Ohr für Ihre 

Mitarbeitenden, Bewohner/innen sowie deren Angehörigen.   

 Sie arbeiten eng mit anderen Leitungen des Caritasverbandes Offenbach zusammen und fördern den gemeinsamen 

Austausch sowie die Netzwerkarbeit.  

 Sie bereichern uns mit wertvollen Ideen, die unser Qualitätsmanagement weiterbringen und beweisen bei internen 

Audits und externen Qualitätsprüfungen, dass Sie die ideale Verstärkung für uns sind., und Schüler an und schulen 

die korrekte Palliativversorgun  

Wir leben Vielfalt in einem vorurteilsfreien Arbeitsklima – Unabhängig von Ihrer Überzeugung, kulturellen oder nationalen 
Herkunft, Geschlecht oder sexuellen Identität, Alter oder Beeinträchtigung – Bewerben Sie sich! 

 

Klingt nach Ihrer Zukunft? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen per E-Mail an:  

📧 Bewerbung-Pflege@cv-offenbach.de  

Caritasverband Offenbach/Main e.V. | Schumannstraße 182 | 63069 Offenbach | Rebecca Flecke | 📞+49 69 20 000 712  
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