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Liebe Leserinnen, liebe Leser,

ein ereignisreiches Jahr 2024 liegt hinter den Caritas-
Mitarbeitenden des Stadtteilbiros Bebel13. Neben der
alltaglichen Beratungsarbeit hat das Bebel-Team das
Jahr genutzt, um den Caritas-Standort konzeptionell
weiterzuentwickeln und Burgerinnen und Blrgern aus
Ginsheim-Gustavsburg eine Plattform zum zivilgesell-
schaftlichen Engagement zu bieten. Diverse Highlights
— unter anderem die FUnfjahresfeier — mdchten wir mit
lhnen im Rahmen dieses Berichtes Revue passieren
lassen.

Um lhnen einen Einblick in die alltagliche Arbeit zu
geben, mochten wir hnen zum einen die Bandbreite
der Beratungsfelder naher erlautern und zum andern
unsere Werte aufzeigen. Die Caritas und das Stadtteil-
buro stehen fur Nachstenliebe. Not wird gesehen. Der
Mensch steht im Mittelpunkt. Stets nach dem Prinzip
Hilfe zur Selbsthilfe wird mit den Hilfesuchenden nach
L6sungen gesucht.

Durch eine wertvolle Beziehungsarbeit ist es gelungen
mit der Bebel13 einen sicheren Hafen zu schaffen, der
fur alle Bewohner*innen aus Ginsheim-Gustavsburg ei-
nen Raum bietet, um individuellen Problemen und An-
liegen ein Gehor zu verschaffen.

In den aktuell herausfordernden Zeiten ist es elemen-
tar soziale Hilfestrukturen aufrecht zu erhalten und zu
starken. Eine angespannte politische und wirtschaftli-
che Lage, Krieg, Not und Leid belasten die Menschen.
Umso wichtiger ist es fur uns in diesen Zeiten den Men-
schen Hoffnung zu geben. Frieden beginnt bei mir — so
lautete das Motto der Caritas-Jahreskampagne 2024.

Allen Hilfesuchenden moéchten wir dieses Motto im
Rahmen unserer Beratungssettings mitgeben. Dazu
schaffen wir fir und mit unseren Klientinnen und Klien-
ten ein sicheres und wertschatzendes Umfeld.

Wir méchten uns an dieser Stelle herzlich bei Ihnen flr
das groBe Vertrauen in unsere Arbeit bedanken. Die
wertvolle Unterstitzung, die wir von der Kommunal-
politik, Kommunalverwaltung und weiteren Koopera-
tionspartnerinnen und Kooperationspartnern erhalten,
ermdglicht es uns einen positiven Beitrag flr die Stadt
Ginsheim-Gustavsburg zu leisten. Wir vertrauen auch
weiterhin auf Sie und blicken trotz der angespannten
Zeiten in eine positive Zukunft.

Franziska Schéafer
(Bereichsleitung der Caritaszentren im Kreis GroB-Gerau)

Jan Baas
(Standortleitung im Kreis GroB Gerau)

Steckbrief der Bebel13

Im folgenden Steckbrief mdchte das Stadtteilblro sich
genauer vorstellen. Nicht selten kam es schon vor,
dass gefragt wurde, ob das Stadtteilburo &quivalent zu
einem BuUrgerburo zu verstehen sei. Die Arbeit in der
Bebel13 ist jedoch ganz anders einzuordnen.

Mit der Er6ffnung im Jahr 2019 hat die Caritas als ex-
terner Dienstleister die Kommunale Sozialarbeit fUr den

Standort Ginsheim-Gustavsburg tbernommen.

Die Bebell13

Institution:

Aufgabenspektrum:

Er6ffnung:

Historie:

Anzahl Mitarbeitenden:

Caritas StadtteilbUro

Allgemeine Sozialberatung von Menschen im
existenzsichernden Leistungsbezug

Koordinieren der Zuweisungen von Geflliichteten, die nach
Ginsheim-Gustavsburg ziehen / Erstberatung der Neu-Ankommenden

Case Management und Clearing: Weitervermittiung an passgenaue
Hilfen (Bsp. Schuldnerberatung, Schwangerenberatung, etc.)

Im Jahr 2019

War friher eine Metzgerei, dann eine Postfiliale, die in ein Stadtteilblro
umgebaut wurde. Zu Beginn war das Projekt Gemeinwesenarbeit dort
erganzend zur Kommunalen Sozialarbeit verankert. Das Projekt wurde
Anfang des Jahres 2023 eingestellt.

Zwei Sozialarbeiter*innen und ein Erziehungswissenschaftler



Vanessa Witz

Beruf:

Alter:
Beginn in der Bebel:

Tatigkeit:
An meiner Arbeit mag ich:

Mein Wunsch fiir die Bebel13:

Jan Baas

Beruf:

Alter:
Beginn in der Bebel:
Tatigkeit:

An meiner Arbeit mag ich:

Mein Wunsch fiir die Bebel13:

Christopher Hill

Beruf:

Alter:
Beginn in der Bebel:

Tatigkeit:
An meiner Arbeit mag ich:

Mein Wunsch fiir die Bebel13:

Sozialarbeiterin

Abschluss als Sozialarbeiterin B.A. an der
Katholischen Hochschule in Mainz

27 Jahre
Juni 2022

Sozialarbeiterin beratend tétig im Rahmen der Kommunalen
Sozialarbeit in Vollzeit / zuvor: Gemeinwesenarbeiterin in der Bebel13

Menschen in Not helfen zu kdnnen und ihnen Méglichkeiten und Wege
aufzuzeigen Probleme aus eigener Kraft zu bewaltigen.

Die Angliederung weiterer Beratungsfachdienste, sodass wir unsere
Klient*innen noch tiefgrindiger beraten und unterstitzen kénnen.

Sozialarbeiter

Abschluss als Sozialarbeiter B.A. an der
Hochschule Fresenius in Frankfurt am Main

29 Jahre
August 2022

Sozialarbeiter beratend tatig im Rahmen der Kommunalen Sozialarbeit
in Teilzeit + Leitung fur die Beratungsstandorte Ginsheim-Gustavsburg,
Gernsheim und Buttelborn.

Die Entwicklung von Menschen im Beratungskontext verfolgen zu
kénnen und ihnen zu mehr Selbstwirksamkeit zu verhelfen.

Langfristig Soziale Arbeit fir Menschen und mit Menschen in
Ginsheim-Gustavsburg leisten zu dirfen

Mitarbeiter in der Tatigkeit eines Sozialarbeiters

Abschluss des Erziehungswissenschaftlers B.A.
an der Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz

38 Jahre
Januar 2021

Mitarbeiter beratend tatig im Rahmen der Kommunailen
Sozialarbeit in Teilzeit.

Meine Kollegen; den Umgang mit herausfordernden Menschen
und das Ldsen von Problemen

Eine bestandige Prasenz in der Mainspitze und das Erreichen
einer gréBeren Selbstwirksamkeit unserer Klient*innen

Angebotsstruktur ,

Die Beratungsangebote finden hauptséchlich im Buro
statt. Um die bestmdgliche Qualitat als auch Flexibi-
litdt zu gewaéhrleisten, gibt es sowohl ein offenes als
auch geschlossenes Beratungskonzept. Eine Offene
Sprechstunde findet jeden Montag zwischen 9 und 11
Uhr statt und ist dafir gedacht, dass Klientinnen und
Klienten ohne vorherige Terminvereinbarung fur kurze
Fragen und Anliegen zu den Beraterinnen und Bera-
tern kommen kénnen. Dariber hinaus wird eine Nach-
mittagssprechstunde angeboten, die donnerstags von
15 bis 17 Uhr stattfindet. FUr viele Beratungen ist es
jedoch sinnvoll, Zeit und Ruhe zur Verflgung zu haben,
um komplexere Anliegen bearbeiten zu kénnen und

auch den Klientinnen und Klienten einen geschtzten
Rahmen zu bieten. Daher bietet jede Beraterin und je-
der Berater mehrere feste Termine in der Woche an,
die individuell an den Beratungsbedarf angepasst sind
und von allen anderen Beraterinnen und Beratern ein-
gesehen und auch gebucht werden kdnnen, sodass
Anfragen mdglichst zeitnah bearbeitet werden.

Wichtig ist auch ein prasenzunabhéngiges Beratungs-
angebot. Sowohl per Mail als auch per Mobiltelefon
sind die Mitarbeitenden zu erreichen, wodurch man-
che Anliegen direkt geklart oder auf einen Termin gelegt
werden konnen. Ebenfalls sind die Mitarbeitenden auf
In regelmaBigem Turnus ist eine Beraterin oder ein Be-  der Online-Beratungsplattform vertreten, Uber die Kii-
rater bei der Tafelausgabe in Gustavsburg zugegen. enten sich mit Fragen und Dokumenten direkt an das
Dies hat auch die Moglichkeit ertffnet, auf informelle Biro wenden kénnen. Der GrofBteil der Beratungsin-
Weise in Kontakt mit Klientinnen und Klienten zu treten  halte bezieht sich auf die Themen Existenz- und Woh-
und ermdglicht darlber hinaus einen Einblick in einen  nungssicherung, Zugang zu Bildung und Sprachkur-
Sozialraum, der ansonsten nur von wenigen Menschen  sen, Mobilitdt und aufenthaltsrechtliche Fragen, getreu
eingesehen wird. dem Motto: ,Hilfe zur Selbsthilfe!l.



Projekte

Die Bebel13 mdchte auf dffentlichen Kanalen prasent sein. Neben der regelmaBigen Begleitung der Tafelausgabe
sind die Beraterinnen und Berater auch auf diversen Veranstaltungen erreichbar, um eine Offnung zur allgemeinen

Lebendiger Adventskalender

Zivilbevolkerung zu erreichen.

Das Burgfest

Um im offentlichen Raum prasent und burgernah zu
sein, begleiten die Mitarbeitenden der Bebel 13 jedes
Jahr am Kunstlermarkt des Gustavsburger Burgfestes
einen Infostand. Es soll hier Uber die Arbeit des Stadt-
teilbtros informiert werden. AuBBerdem bietet das Burg-
fest eine ideale Mdéglichkeit, um mit Interessierten ins
Gesprach zu gehen. Dieses Jahr konnte der Infostand
als ,Aufhanger” flr die FUnfjahresfeier der Bebel13 ge-
nutzt werden. Im Rahmen einer Ratselfrage konnten
die Standbesucherinnen und Standbesucher abstim-
men, welches Jubildum das Stadtteilbliro dieses Jahr
feiern wird. Die Offentlichkeitsarbeit ist wichtig, um die
Einwohnerinnen und Einwohner dartber zu informie-
ren, an wen sie sich in Hilfesituationen wenden kénnen.
Trotz des funfjahrigen Bestehens zeigt die Présenz an
offentlich wirksamen Veranstaltungen stetig, dass eine
Offnung zum 6ffentlichen Raum &uBerst sinnvoll ist. Ins
Gesprach gehen — zuhdren — prasent sein. Geman
diesem Motto soll das Buro fir die Menschen niedrig-
schwellig zu erreichen sein und eventuelle Hirden oder
Hemmschwellen abgebaut werden.

Vs

Die Funfjahresfeier

Die Bebel13 wurde funfl — Anfang des
Jahres wurde  erstaunt festgestell,
dass der Caritas-Standort im Jahr 2024
ein funfijdhriges Jubilaum hat. Um dies
entsprechend zu wurdigen, hat man
im Rahmen eines offenen Beratungs-
hauses am 27.09.24 mit Vertreterinnen
und Vertretern aus Politik, Gremien,
Kooperationspartnerinnen und  Ko-
operationspartnern, Kolleginnen und
Kollegen sowie allen Interessierten zur
Feier geladen. Die Feier wurde auBer-
dem unter dem Angebot der ,Interkul-
turellen Woche® beider Mainspitzkom-
munen Ginsheim-Gustavsburg sowie
Bischofsheim beworben. Somit war
auch eine Offnung fir Klientinnen und
Klienten gegeben. Neben einem lecke-
ren Catering wurde der Nachmittag von

Ve

einer Fotoprasentation und Reden ab-

gerundet. Allen UnterstUtzerinnen und

Unterstitzern ist man sehr dankbar, dass die Arbeit in
der Bebel13 so vielfaltig gestaltet werden kann. Durch
die Feier wurde unter anderem die Mdglichkeit geboten
dieses ,Danke” widerzuspiegeln.

Jedes Jahr findet in der Adventszeit der Lebendige Ad-
ventskalender in Ginsheim-Gustavsburg statt. Da das
Stadtteilotiro mit seiner groBen Fensterfront ideal zum
Schmucken und Dekorieren ist, war auch fur das Jahr
2024 eine Teilnahme vorgesehen. Beim Lebendigen
Adventskalender wird Begegnung ermdglicht. Es ist
wichtig den Menschen in schwierigen Zeiten einen Ort
zum Austauschen und friedvollen Beisammensein zu
ermdglichen. Um den Friedensaspekt nochmal zu ver-
deutlichen, wurde die Caritas-Jahreskampagne 2024
bildlich dargestellt: ,Frieden beginnt bei mir.
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Ehrenamtsangebote

Neben der Beratungsarbeit ermdglicht das Stadtteilbtro Bebel13 Burgerinnen und
Blrgern der Stadt Ginsheim-Gustavsburg eine Plattform flr ehrenamtliches En-
gagement. Dabei ist es vor allem von groBer Bedeutung, Ehrenamtliche mit einer
wertschatzenden Haltung zu unterstitzen und individuell zu begleiten. Seit der Eroff-
nung im Jahr 2019 haben sich vier Ehrenamtsangebote verstetigt und finden nach
wie vor in dem Gruppenraum der Bebel statt. Auch unter den erschwerten Hygie-

nebedingungen wahrend der Corona-Pandemie konnten die Angebote, wenn auch

unter angepassten Umsténden, stattfinden.

Nach Beendigung der Hygiene-Einschrankungen konnten alle Angebote wieder in gewohnter Form stattfinden.
Um mit den ehrenamtlich Engagierten im stetigen Kontakt zu stehen, findet in regelmaBigen Abstanden der Eh-
renamtstreff statt. So ist Allen Zeit zum personlichen Austausch geboten und es ist Raum flr offene Fragen, Wiin-
sche und Bedurfnisse. Im Folgenden werden die vier Enrenamtsangebote genauer vorgestellt. An dieser Stelle ein

groBes Dankeschdn an die jeweilige Leitung.

Das Sprachcafé

Das Sprachcafé findet einmal in der Woche unter der
Leitung von Frau Fakria Khabbazeh statt. Das Angebot
stellt keinen klassischen Deutschkurs dar, sondern soll
vielmehr den Besucherinnen und Besuchern eine Mog-
lichkeit zum persénlichen Austausch geben.

Im geschutzten Rahmen wird ohne ,Druck” gemein-
sam Deutsch gesprochen und sich Uber das Leben
hier ausgetauscht. Um das Angebot abzurunden nut-
zen die Teilnehmenden auch die Bebel-Klche, um ge-
meinsam Kaffee zu trinken oder andere Kdstlichkeiten
zuzubereiten. Unter anderem wurde schon gemeinsam
marokkanisch und syrisch gekocht oder auch ein Frih-
stlick zubereitet.

Auch ein gemeinsames Fest zu Ramadan hat bereits im
Rahmen des Sprachcafés stattgefunden. Das Sprach-
café nimmt auBerdem regelmaBig am Gustavsburger
Hofflohmarkt teil.

-

Die Formularhilfe

Durch die alltagliche Beratungsarbeit fallt immer wieder
auf, dass es bei Klientinnen und Klienten einen hohen
Bedarf an Unterstitzung beim Ausflllen der unter-
schiedlichsten Antrage gibt. Sei es eine Anmeldung
fur einen Kita-Platz oder ein SGBII-Hauptantrag, viele
Personen bendétigen dabei Hilfe. Um das Beratungs-
angebot zu erweitern, wurde unter Leitung von Fakria
Khabbazeh die Formularhilfe ins Leben gerufen. Diese
findet immer Freitagnachmittags nach vorheriger Ver-
einbarung statt.

Der Stricktreff

Der Stricktreff ist das neueste Ehrenamtsangebot in der
Bebel13. Er wurde im Jahr 2022 von Bianka Jacob-
sen-Mulongo gegrindet. Bei dem Kreativangebot wird
nicht nur gemeinsam gestrickt, sondern auch gehékelt
und geknUpft. Einfach gesagt: Alle Kreativ-Handwerks-
arbeiten, fur die keine Maschine bendtigt wird. Einmal
wochentlich treffen sich die derzeit sieben Teilnehmen-
den im Gruppenraum der Bebel13 und werden krea-

Der Meditationstreft

Der Meditationstreff findet alle zwei Wochen im Grup-
penraum der Bebel13 statt. Um aus dem Beratungs-
raum einen Ort zum Ausspannen zu erschaffen werden
extra Tische und StUhle weggestellt. Unter Leitung von
Frau Petra Keller wird den Teilnehmenden die Mdglich-
keit zum Meditieren und Entspannen geboten.

tiv. Um gemeinsam ein Statement zu setzen, hat der
Stricktreff an der Aktion ,Viva Vittoria“ teilgenommen.
Dabei handelt es sich um eine Aktion um Frauen, die
Gewalt erfahren haben/hatten zu unterstiitzen. Dazu
wurde der Darmstadter Friedensplatz mit einer hand-
gearbeiteten Decke ausgelegt. Ein Teil der Decke wur-
de vom Stricktreff erstellt.




Zahlen, Daten, Fakten

Im vergangenen Jahr nahmen 320 Klientinnen und Klienten das Beratungsangebot wahr. Davon waren 186 Man-
ner und 118 Frauen (zu 16 von ihnen liegen keine Angaben vor). 50 kamen aus Ginsheim und 270 aus Gustavs-
burg, das Durchschnittsalter betrug 39,8 Jahre. 29 Klientinnen und Klienten besaBen die deutsche Staatsange-
horigkeit, 13 eine aus einem anderen EU-Land und 278 keine deutsche Staatsangehdrigkeit. Die verschiedenen
Nationalitaten verteilten sich wie folgt (siehe Grafik). Das Einkommen unserer Klientinnen und Klienten wurde aus
den u.g. Quellen bezogen (siehe Grafik).

deutsche europaische
Staats- Staats-
angehorigkeit angehorigkeit
Gustavsburg Ginsheim (29) (13)
(270) (50)

keine deutsche /
europaische
Staatsangehérigkeit
(278)

Herkunft

Afghanistan: 29

Agypten: 1

Geschlecht Albanien: 1
Aserbaidschan: 2
Athiopien: 13
Bosnien-Herzegowina: 1
Bulgarien: 3
Deutschland: 29

Eritrea: 8

Georgien: 1

Ghana: 2

Griechenland: 1

Guinea: 6

Indien: 1

Irak: 3

Einkommen Iran: 5
Italien: 3
Kamerun: 1
Kongo: 1
Marokko: 16
Mosambik: 1
Nigeria: 1
SGBXII: 14 Pakistan: 19
Philippinen: 3

Ruménien: 3

AsylbLG: 77 Russland: 3
Somalia: 14
Spanien: 3
Syrien: 45
Tadschikistan: 2
Thailand: 1
Tunesien: 1
Turkei: 63

‘ Ukraine: 29
USA: 1

Ohne Angabe: 4

ALG1:4

SGB II: 127

Erwerbs-
einkommen: 57

Sonstiges /
keine Angaben: 41

150 120 90 60 30 0

Die Kooperationsarbeit

Das Stadtteilolro und dessen Mitarbeitende sind ne-
ben der Beratung und der Betreuung der Klientinnen
und Klienten im sténdigen Austausch mit Kooperati-
onspartnerinnen und Kooperationspartner, Behdrden
und anderen Institutionen im Kreis Gro3-Gerau.

Dies dient nicht nur zum besseren Selbstverstandnis
der eigenen Arbeit, sondern auch dem Informations-
fluss, dem regen Austausch und der gemeinsamen
Arbeit mit den Klientinnen und Klienten, die nicht nur
das BUuro in Gustavsburg aufsuchen, sondern eben
auch mit anderen Stellen zu tun haben. Da die Mitar-
beitenden des Stadtteilblros taglich mit Behorden, In-
stitutionen und anderen Tragern im Kreis GroB3-Gerau
zu tun haben, findet jahrlich das Austauschtreffen mit
den Kolleginnen und Kollegen des Kommunalen Job-
centers, ein Treffen mit den Mitarbeitenden der Aus-
landerbehdrde und des Belegungsmanagements des
Kreises statt.

Seit mehreren Jahren pflegen alle Kolleginnen und Kol-
legen des Caritasverbandes Offenbach am Main ein
gutes Verhéltnis zu den Mitarbeitenden der Diakonie
im selben Arbeitsbereich, woraus ein fester Austausch
und Kooperationstermin im Jahr erwachsen ist. Diese
Treffen dienen auch den entsprechenden Stellen dazu,
einen genaueren Blick in das Arbeitsfeld der jahrlichen
Kommunalen Sozialarbeit zu gewinnen.

Neben diesen Stellen, die die alltdgliche Arbeit im
Stadtteilblro begleiten, gibt es aber natlrlich noch
weitere wichtige Kooperationen, die die Mitarbeiten-
den sehr schatzen. Mit dem VdK Gustavsburg, der
Schulkindbetreuung, der Schulsozialarbeit, den Verei-
nen und anderen Mitgliedern aus dem Aktionsbundnis

,Bunte Mainspitze” und den Pfarrgemeinden besteht

ein reger Austausch.

Spatestens zu Weihnachtsmarkten, dem Marktplatz
der Moglichkeiten oder dem Burgfest, sehen sich alle
Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner,
tauschen sich aus und arbeiten an neuen Projekten.
Seit 2023 besteht zudem eine gute Zusammenarbeit
mit der ,Neuen Wohnraumhilfe” des Kreises GroB3-Ge-
rau. Mitarbeitende und die Klientinnen und Klienten
aus dem Stadtteilblro werden seitdem bei Projekten
zur Wohnungssuche unterstUtzt. Ein Thema, welches
nahezu standig prasent ist.

Die Kooperationen werden aber nicht nur mit einer Be-
hérde, einem anderen Trager oder einer anderen Insti-
tution gepflegt, sondern auch mit den Ehrenamtlichen,
die wochentlich ihre Projekte mit und fur die Klientinnen
und Klienten durchfihren.

Zusammenarbeit mit der Stabstelle Asyl

In enger Absprache mit der Stabstelle Asyl werden die
Zuweisungen in den Kreis GroB-Gerau, speziell auch
nach Ginsheim-Gustavsburg unterstitzt. Sobald die
Asylsuchenden aus der Erstaufnahmeeinrichtung in
GieBen im Landratsamt ankommen, werden sie dort
von den Mitarbeitenden in Empfang genommen und in
die ihnen zugewiesenen UnterkUnfte begleitet.

DarUber hinaus werden sie im gesamten Ankommens-
prozess (Anmeldung im Burgerbiro, Beantragung von
Leistungen, Orientierung im Sozialraum etc.) unterstitzt.

Wenn Asylsuchende eine eigene Wohnung gefunden
haben, Ubernehmen wird der Personentransport Uber-
nommen und eine ,Ubergabe” mit den ggf. neu zustan-
digen Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern gemacht.
Um einen reibungslosen Ablauf zu gewahrleisten, wird
sich regelmaBig mit der fir Ginsheim-Gustavsburg zu-
standigen Sachbearbeiterin vernetzt.



Gemeinsame Projekte
Aktion Schulranzen

Die Aktion Schulranzen wird seit Jahren im Kreis-
GroB-Gerau durchgefihrt und unterstlitzt Familien mit
geringem Einkommen bei der Einschulung ihrer Kin-
der.

Trotz staatlicher Leistungen stellt der Kauf eines Schul-
ranzens sowie der Grundausstattung (z. B. Mé&pp-
chen, Sportbeutel) fur viele Familien eine erhebliche
finanzielle Belastung dar.

Das 6kumenische Projekt Schul-Tafel schliet diese
Licke, indem es neue Schulranzen aus Spenden-
geldern anschafft und an bedUrftige Kinder im Kreis
verteilt — nach Anmeldung und Nachweis der Bedurf-
tigkeit.

Ziel ist es, Benachteiligung und Stigmatisierung zu
vermeiden und Kindern einen gleichwertigen Start in
die Schule zu ermbglichen.

Die Aktion stérkt die Teilhabe, verbessert Bildungs-
chancen und erleichtert den Zugang zu weiteren
Unterstitzungsangeboten von Caritas und Diakoni-
schem Werk.

Im Jahr 2024 wurden 30 Kinder in Ginsheim-Gustavs-
burg durch die Aktion unterstitzt.

Krabbelgruppe in St. Marien / Ginsheim

In Ginsheim hatte sich vor ca. drei Jahren eine Krab-
belgruppe gegrindet, die von einer Mutter mit kleinem
Kind an zwei Tagen in der Woche durchgefuhrt wurde.
Die kath. Pfarrgemeinde St. Marien stellte dafir einen
Raum zur Verfugung.

Um ein paar Spielsachen zur Ausstattung fur die Krab-
belgruppe anschaffen zu kénnen, hat Frau Muller vom
Caritasverband Offenbach am Main e.V. Gelder bei der
Ketteler-Stiftung beantragt. Mitte letzten Jahres muss-
te die Leiterin der Krabbelgruppe aus privaten Griinden
ihre Tatigkeit einstellen.

Kurzerhand ist nach Rucksprache mit der Pfarrgemein-
de Frau Muller eingesprungen, damit das Angebot wei-
terhin bestehen bleiben kann. Der bis dahin sehr groBe
Teilnehmerinnen-Kreis hat gezeigt, dass der Bedarf an
einer Krabbelgruppe sehr groB3 war.

Seit Ende September 2024 gibt es wieder das wo-
chentliche Angebot einer Krabbelgruppe, das sich re-
lativ bald auf zwei Vormittage in der Woche ausdehnte
dank einer Teilnehmerin. Seitdem werden beide Grup-
pen gut und konstant besucht.

Familienfreizeit von Pfarrgruppe Mainspitze und Caritas

Bereits seit einigen Jahren ist das Ziel der jahrlichen
Familienfreizeit von Pfarrgruppe Mainspitze und Ca-
ritas Westernohe im Westerwald. Die Pfadfinder St.
Georg unterhalten dort neben vielen Zeltplatzen auch
ein Haus mit Familienzimmern und Gruppenraum.
Umgeben von viel Natur, gleich gegenlber von einem
groBen Spielplatz, gleich nebenan ein Platz flr Lager-
feuer. Im Haus und drumherum ist sehr viel Platz far
die verschiedenen Aktivitdten wahrend der Freizeit. Im
nahe gelegenen Haupthaus werden drei Mahlzeiten
am Tag lecker und abwechslungsreich zubereitet.

Jede Familienfreizeit steht unter einem bestimmten
Thema. Im Vorfeld Uberlegen Hiltrud Knodt (ehemalige
Gemeindereferentin und jetzt enrenamtlich dabei) und
Frau Mduller sich das Programm dazu. Es wechseln
sich kreative Einheiten fUr alle mit Gesprachseinhei-
ten der Erwachsenen ab, wahrend die Kinderbetreu-
er*innen sich mit den Kindern dem jeweiligen Thema
spielerisch néhern. Ein Hohepunkt der jahrlichen Ver-
anstaltung ist der Bunte Abend, der von allen Teilneh-
menden lustig und sehr kreativ gestaltet wird. Jeden
Abend Lagerfeuer ist ein unbedingtes Muss der vier
Tage. Wann und wo sonst kann man Stockbrot Gber
dem Feuer herstellen und die mitgebrachten Marsh-
mallows so schén zum Schmelzen bringen?

Den Abschluss der Freizeit bildet am Sonntagmorgen
vor dem Mittagessen der gemeinsam vorbereitete
Gottesdienst.

Um die Freizeit finanzieren zu kdnnen, wird die Frei-
zeit regelméBig von der Ketteler-Stiftung, dem Kreis
GroB-Gerau, den drei Mainspitz-Pfarrgemeinden und
der Bonifatius-Stiftung finanziell unterstttzt. Allein nur
mit den Teilnahmebeitragen kdnnte man die Freizeit
nicht finanzieren.

AuBerdem wird so ermdglicht, einkommensschwa-
chen Teilnehmer*innen bei Bedarf einen Nachlass zu
gewdahren und bewirken damit ihre Teilnahme.

2024 war das Thema ,Verstandigung“. Die Vorga-
be fur die obligatorische Vorstellungsrunde war, sich
maoglichst fremdsprachig vorzustellen. Als Einstieg in
das Thema diente das Spiel ,Activity”, bei dem man
verschiedene Worter und Begriffe auf unterschiedli-
che Weise darstellen und die eigene Gruppe sie raten
sollte.

Dann wurde ,erforscht®, ob die zwanzig Teilnehmen-
den anhand von mitgebrachten Bedienungsanlei-
tungen den jeweiligen Gegenstand erraten konnten.
Gegenstand der Erwachsenenrunde war ,Kommuni-
kation‘: Wann gelingt sie? Wann nicht? Was ist dabei
wichtig?

Ausgleich boten die kreativen Einheiten, in denen man
selber Papier geschopft und Karten mit Handlettering
gestaltet hat. Ein weiterer Hohepunkt war sicherlich
die Aufgabe, in Kleingruppen ohne Worte einen mog-
lichst hohen und stabilen Papierturm zu bauen.



Projekt 1 Mio. Sterne

Einmal im Jahr findet deutschlandweit das Projekt 1
Mio. Sterne fur Caritas International statt. Auf den Plat-
zen der Republik werden viele Kerzen schén in Form
gebracht, um Spenden zu sammeln und auf die Arbeit
der Organisation in der ganzen Welt aufmerksam zu
machen. Bereits zum 4. Mal wurde dieses Projekt mit
der kath. Pfarrgemeinde St. Marien in Ginsheim durch- J
gefuhrt. Der alljghrliche St.-Martins-Umzug begann in

Kooperation mit der Pfarrgruppe Mainspitze

Seit einigen Jahren schon besteht ein sog. ,Tandem
Sozialpastoral' aus einer/einem Hauptamtlichen der
Pfarrgruppe Mainspitze und der Caritas-Mitarbeiterin
fOr Netzwerk Leben. Ziel der Kooperation ist es, ge-
meinsam zu prufen, ob die Noéte der Menschen im So-
zialraum im Blick behalten werden und ggf. das daftr
Notwendige getan wird. Sozialpastoral bedeutet die
Sorge der Kirche um Menschen in verschiedenen Not-

So ist ein kontinuierlicher, gegenseitiger Austausch in
beide Richtungen gewahrleistet. Die Caritas-Mitarbei-
terin ist auch Teil der Projektgruppe Sozialpastoral, die
gemeinsam mit einem Hauptamtlichen und einigen Eh-
renamtlichen der Pastorale ein Konzept zu diesem The-
ma flr die neu zu griindende Pfarrei entwickelt.

Ein gemeinsames Projekt ist die jahrlich stattfindende

der kath. Kirche, fihrte durch Ginsheim und endete
am Altrhein vor der Ev. Kirche. Dort konnten sich die
Familien starken und mit einer der Kerzen einen Teil der
Uferpromenade fuillen.

Die Kollekte des Gottesdienstes wird in Ganze als
Spende an Caritas International Uberwiesen. Als Dank

Timeline

2024

fur die Spenden wurden kleine give-aways vorberei-
tet: Sterne aus Makramee, Modelliermasse oder mit
Window-Colour, die gerne mitgenommen wurden. Mit
Teelichtern in rund 100 alten Marmeladen-Gléasern wur-
de in 2024 ein groBer Stern aufgestellt, der Gro3 und
Klein begeisterte.

April

Januar Beginn der Planung eines Informations-
standes beim Gustavsburger Burgfest
in Kooperation mit dem VdK

19.01.2024:
Erstes Ehrenamtstreffen des Jahres 2024

Februar
28.02.2024: Sprechstunde

des Sportcoaches in den
Raumlichkeiten der Bebel13

Marz
11.08.2024: KSA-Klausurtagung in Gernsheim
(konzeptionelle Weiterentwicklung,
Beginn Planung Funfjahresfeier)

Juni
01.06.2024: Stellenumstrukturierung in der Bebel13
» Jan Baas wird die Leitung der Beratungsstandorte,

Stellenaufstockung von Christopher Hill und Vanessa Witz

Juli
Diverse Austausch- und Vernetzungstreffen
unter anderem mit: Gemeinde Bischofsheim,
Auslanderbehdrde

lagen, die meistens auch mit Armut verbunden sind. Familienfreizeit in den Westerwald (s.0.).
Grundlage dieser Zusammenarbeit besteht in der Teil-
nahme der Caritas an den Gesamt-Pfarrgemeinderats-
sitzungen in der Mainspitze.

Mai
02.05.2024: Auftaktveranstaltung der ,Bunten Mainspitze“ mit Teilnahme der Bebel13
19.05.2024: Prasenz beim Kunstlermarkt des Gustavsburger Burgfestes

Dezember
09.12.2024: Teilnahme am Lebendigen Adventskalender
11.12.2024: Weihnachtsfeier und Adventsimpuls

August
Austausch mit der Asylverfahrensberatung des
IB und der Sozialen Sicherung GroB3-Gerau

Die Bebel13 erhalt ihr eigenes
Dienstfahrzeug

Oktober

November

21.11.2024: Vernetzungstreffen

mit der neuen Familienkoordinatorin
der Kita Il

September

09.09.2024: Zweites Ehrenamtstreffen

11.09.2024: Austauschtreffen mit dem Kommunalen Jobcenter

17.09.2024: GroBer Trageraustausch mit der Diakonie

27.09.2024: Funfjahresfeier in der Bebel13 im Rahmen der Interkulturellen Woche



Danksagung und Ausblick

Das Stadtteilbliro Bebel 13 méchte sich herzlich bei
allen Kooperationspartnerinnen und Kooperationspart-
nern bedanken, bei unserem Vermieter, beim Caritas-
verband Offenbach a. M., der uns ermdglicht, diese
Arbeit in der Kommune zu machen, bei unserem Team
im Kreis GroB-Gerau, bei der Kommune Ginsheim-
Gustavsburg und auch bei allen weiteren Tragern und
Institutionen, die uns in unserer taglichen Arbeit unter-
stUtzen. Lassen Sie uns weiterhin hoch engagiert und
kreativ in der Kommunalen Sozialen Arbeit tatig sein,
um fur die Menschen in der Kommune da zu sein.

Im Jahr 2025 erwarten uns mit Sicherheit neue Her-
ausforderungen, die unsere Arbeit so vielseitig und dy-
namisch machen, die aber nur im Verbund zu meistern
sind.

Es soll neben der KSA-Beratungstatigkeit, der Ehren-
amtsarbeit und den Projekten noch Sprechzeiten der
Schwangerenberatung und Erziehungsberatung in
Ginsheim-Gustavsburg etabliert werden. Zudem freuen
sich die Mitarbeitenden der Bebel 13 auf einen neuen
Anerkennungspraktikanten, der zum 01.03.2025 be-
ginnen wird.

Wir méchten uns an dieser Stelle herzlich bei lhnen fur
das groB3e Vertrauen und Interesse in unsere Arbeit be-
danken. Die wertvolle Unterstutzung, die wir von lhnen
erhalten, ermdglicht es uns, einen wichtigen Beitrag fur
die Stadt Ginsheim-Gustavsburg zu leisten.

Also bleibt uns nur noch zu sagen:

Nach dem Spiel ist vor dem Spiel —
es gibt noch viel zu tun, packen wir es an.

Kontakt

Stadtteilbiiro Bebel13
Adresse:

Tel.:

Fax:

Mail:

Sprechzeiten:

Montags:

Donnerstags:

Jan Baas:
Tel:

Mobil:
Mail:

Vanessa Witz:
Tel.:

Mobil:

Mail:

Christopher Hill:
Tel.:

Mobil:

Mail:

Caritaszentrum Riisselsheim
Leitung Franziska Schéfer
Adresse:

Tel:

Mail:

Social Media
Facebook:
Instagram:

BebelstraBe 13 in 65462 Ginsheim-Gustavsburg
069 20000 400

069 20000 409

bebel13@cv-offenbach.de

Termine nach Vereinbarung

Offene Sprechstunde von 09.00-11-00 Uhr
Offene Sprechstunde von 15.00-17-00 Uhr
(ungerade Wochen, zweiwdchig)

Fir die Offenen Sprechstunden sind keine vorherigen Termin-
vereinbarungen notwendig
Wichtig: FUr kurze Fragen, gegebenfalls mit Wartezeit

069 20000 403
+49 152 0929 1799
jan.baas@cv-offenbach.de

069 20000 402
+49 152 0929 1542
vanessa.witz@cv-offenbach.de

069 20000 404
+49 152 0929 1543
christopher.hill@cv-offenbach.de

Virchowstr. 23 in 65428 Russelsheim am Main
06142 409670
caritaszentrum-dicker-busch@cv-offenbach.de

Stadtteilotro Bebel 13 - Caritas in Ginsheim-Gustavsburg
@bebel13.caritas.gustavsburg

Fotonachweise:

Seite 7: Vanessa Witz, Jan Baas

Seite 8: HK Kim auf Pixabay (Herzhande)
Seite 8: Fakria Khabbazeh

Seite 9: Petra Keller

Seite 9: Bianka Jacobsen-Mulonogo
Seite 14: Jan Baas / Christine Miller

Titelbild: Ralph Keim, Risselsheimer Echo
Seite 2: Rosa Luchini

Seite 3: Jan Baas, Felicitias Jung

Seite 4: Jan Baas, Fulden Baas, unbekannt
Seite 5: Jan Baas, Vanessa Witz

Seite 6: Vanessa Witz, Jan Baas
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